Procedimento Concursal para constituicdo de vinculo de emprego publico em
regime de contrato de trabalho em fung¢des plblicas a termo resolutivo incerto,
para o preenchimento de um posto de trabalho na carreira e categoria de
técnico superior -area financeira para a Estrutura de Missdo para o
Licenciamento de Projetos de Energias Renovaveis 2030 (EMER 2030).

Aviso n.? 21969/2025/2, publicado no DR 2.2 série, de 4 de setembro, e com a
referéncia de Oferta de Emprego Pablico Aviso BEP: OE202509/0193

Atan.°4

No dia 11 de margo de 2026, pelas 09h30, via plataforma Teams, reuniu o jdri do
procedimento concursal acima identificado.

Estiveram presentes os seguintes elementos do jdri:

Presidente: Nuno Teixeira — Coordenador da Estrutura de Missao para o
Licenciamento de Projetos de Energias Renbvéveis 2030 (EMER 2030);

1.2 vogal efetiva, Catarina Roleta - Coordenadora da Estrutura de Misséo para o
Licenciamento de Projetos de Energias Renovéveis 2030 (EMER 2030);

2.2 Vogal efetivo: Ana Antunes, Técnica Superior da Estrutura de Missao para o

Licenciamento de Projetos de Energias Renovaveis 2030 (EMER 2030);

A reunido teve por objetivo a apreciagio e discussédo dos seguintes pontos:

1. Classificagdo no 2.° método de selecdo “Entrevista de avaliagéo de
competéncias”;

2. Projeto de lista de ordenacéo final;

3. Notificagdo dos/as candidatos/as — audiéncia dos interessados.

Ponto 1. Classificag@o no 2.° método de selegdo “Entrevista de avaliagdo de
competéncias”

Foi realizado o 2.° método de selegdo, entrevista de avaliagdo de competéncias,
entre os dias 26 de fevereiro e 5 de margo de 2026. Validadas as avaliagdes, foram
apuradas as respetivas classificagdes, numa escala de 0 a 20 valores, nos termos
do ponto 2 da Ata n.° 1 e do n.° 1 do artigo 21.° da Portaria n.¢ 233/2022, de 9 de
setembro. Ficam reprovados no método de selegdo e excluidos/as do
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procedimento os/as candidatos/as que tenham obtido uma classificag&o inferior a
9,5 valores, nos termos da alinea a) do n.° 4 do artigo 21.° da supracitada Portaria,
e aprovados os restantes.

Em face do referido, o jluri deliberou, por unanimidade, aprovar a lista de
classificagdo dos/as candidatos/as na Entrevista de Avaliagdo de Competéncias,
por ordem alfabética, como se indica:

Anexo | - Lista da classificagdo dos/as candidatos/as no 2.° método de selegao

Ponto 2. Projeto de lista de ordenagao final

Foi elaborada a lista de ordenacéo final, nos termos do artigo 23.° da Portaria n.°
233/2022, de 9 de setembro (Anexo 2).

Conforme descrito no ponto 12 do Aviso n.° 21969/2025/2, publicado no DR 2.2
série, de 4 de setembro a classificagdo final dos candidatos com aprovagéo em
todos os métodos de selegéo, é efetuada por ordem decrescente da meédia
aritmética ponderada das classificagdes quantitativas obtidas em cada método de
selegdo, expressa numa escala de 0 a 20, por aplicagéo da seguinte formula:

CF =30% AC + 70% EAC

(CF: Classificag&o final | AC: Avaliagéo curricular | EAC: Entrevista de avaliagédo de
competéncias)

Ponto 3. Notificagio dos/as candidatos/as — audiéncia dos interessados

O jari deliberou notificar os candidatos/as, admitidos/as ao procedimento
concursal, para querendo, exercerem o direito de audiéncia dos interessados, nos
termos dos artigos 121.% e 122.° do Cédigo do Procedimento Administrativo (CPA).

Nada mais havendo a tratar, o juri deu por encerrados os trabalhos, tendo lavrado a
presente Ata que, depois de lida e achada conforme, foi assinada pelos presentes.

O Jdri

O Presidente

Assinado por: Nuno Gongalo Lopes Teixeira
Num. de Identificacdo: 11687636
Data: 2026.03.12 16:14:53+00'00"

Assinado por: Catarina da Costa Roleta S
Num. de Identificacio: 14496537 Nuno Teixeira

Data: 2026.03.12 08:35:09+00'00 Assinado por: ANA PAULA GONGALVES ANTUNES

Num. de Identificagao: 09557259
Data: 2026.03.11 12:02:14+00'00"

Os Vogais

Catarina Roleta Ana Antunes
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Anexo |
Lista da classificagdo dos/as candidatos/as no 2.° método de selegéo

Aviso n.° 21969/2025/2, publicado no DR 2.2 série, de 4 de setembro, e com a
referéncia de Oferta de Emprego Publico Aviso BEP: OE202509/0193

TECNICO SUPERIOR/Area Financeira
DATA NOME Resultado
27/02/2026 | Célia Maria Bras Marques Faltou
27/02/2026 | Claudia Vanessa Lopes Azevedo 11,25
27/02/2026 | Cristina Isabel Sousa Conceigéo Faltou
26/02/2026 | Cristina Borges Lopes Leal 20,00
27/02/2026 | Gongalo Filipe da Costa Pessoa Faltou
27/02/2026 | Gongalo Filipe Costa Delgado Alves 17,00
05/03/2026 | Jorge Miguel Melchior de Sousa 20,00
02/03/2026 | Mafalda Sofia Mendes Lopes Faltou
02/03/2026 | Marcos André Silva Gameiro Faltou
03/03/2026 Pfadro. Alexandre da Cruz Palacios 18,75
Pinheiro de Carvalho
03/03/2026 | Ivison Fidelis Paiva Faltou
03/03/2026 | Gongalo Filipe da Costa Pessoa Faltou
03/03/2026 | Rui Manuel Mendes dos Reis Faltou
04/03/2026 | Tiago Nuno Barros Rolo Faltou
04/03/2026 | Vanessa Mdnica de Oliveira Marques Faltou
04/03/2026 | André Martinho Soares Faltou
04/03/2026 | Ana Beatriz Pereira Teixeira Faltou
04/03/2026 | Catarina Vicente Faltou
05/03/2026 | Ricardo Filipe Faria Tomasio 20,00
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Anexo Il

Projeto de lista de ordenacgéo final

Aviso n.? 21969/2025/2, publicado no DR 2.2 série, de 4 de setembro, e coma
referéncia de Oferta de Emprego Publico Aviso BEP: OE202509/0193

NOME AC EAC Classificagdo Final
Claudia Vanessa Lopes Azevedo 10,90 11,25 11,15
Cristina Borges Lopes Leal 12,40 20,00 17,72
Gongalo Filipe Costa Delgado Alves 12,70 17,00 15,71
Jorge Miguel Melchior Sousa 10,90 20,00 17,27
Pedro Alexandre da Cruz Palacios Pinheiro 11,50 18,75 16,58
Ricardo Filipe Faria Tomasio 11,65 20,00 17,50




