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Ficha individual de avaliacao EAC - ReCAP (Portaria n.© 236/2024/1, de 27 de setembro)

Oferta

Nome

Cad.

Candidatura

Comportamento
Competéncia  Comportamento previsto demonstrado?  Fundamentacao
(1/0)
Partilha informagdes, conhecimentos, praticas e recursos
e promove a troca de ideias nas suas relagoes de 1
trabatho.
Estabelece uma rede facilitadora de comunicagéo e 1
contribui para que as equipas se sintam valorizadas.
Orientacao para
acolaboracao
Assume os objetivos comuns partilhando tarefas, 1
atividades e responsabilidades.
Total comportamentos 3 Elevado
Avaliagao da competéncia 5 Valores

1/4



Comportamento

Competéncia  Comportamento previsto demonstrado?  Fundamentacao
(1/0)
Ultrapassa obstaculos e dificuldades na persecugéo dos 0

objetivos, de forma a alcancar os resultados previstos.

Avalia as necessidades de recursos e gere o que pode ser 0
partilhado, reduzido ou eliminado.

Orientagao para
os resultados

Apresenta contributos para a prevengao e corregao de 0
falhas e para a melhoria de processos e procedimentos.

Total comportamentos 0 Insuficiente
Avaliacao da competéncia 0,00 Valores

2/4



Competéncia

Comportamento

Comportamento previsto demonstrado?
(1/0)

Fundamentacao

Analise critica e
resolucao de
problemas

Integra informagao de diferentes tipos e consulta outras
fontes sempre que necessario, tendo em vista uma
resposta eficaz e atempada as ocorréncias criticas.

Identifica situagdes criticas e respetivas componentes,
produzindo conclusdes légicas e fundamentadas, que
consideram

as relagdes de causa e efeito entre as variaveis.

Apresenta solugdes vidveis que vao ao encontro das
exigéncias das situacoes.

Total comportamentos 0

Insuficiente

Avaliacao da competéncia 0,00

Valores

3/4



Comportamento

Competéncia  Comportamento previsto demonstrado?
(1/0)

Fundamentacao

Organiza os recursos que utiliza, segundo sistemas
légicos e compreensiveis.

. ~ Define autonomamente as etapas e prazos de realizagao
Ol’gan lzaQGO, das suas atividades.

planeamento e

gestdo de

. Controla a execugao dos projetos no que respeita ao
DTOJGTOS cronograma, recursos financeiros, padroes de qualidade
e a satisfagao das expectativas das partes interessadas.

Total comportamentos 0 Insuficiente
Avaliacao da competéncia 0,00 Valores
1- Comportamento demonstrado durante a EAC
0 - Comportamento ndao demonstrado durante a EAC
Avaliacao final da EAC 5 Valores

4/4
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